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Simeon-Sankt Johannes sogns menighedsrad
Referat ordinaert menighedsradsmgde
onsdag den 29. maj 2024.

Til stede: Jargen Kristensen, Sgren E. Sgrensen, Ole Steenberg, Inger Ladegaard-Petersen, Tove Amonsen,
Dina B. Nielsen, Jette Fuchs, Ditte Andersen, Pia Dorthea Rafn, Nicolai Halvorsen, Louise Britze, Marie
Jacobsen Damm og Morten Bech (medarbejderreprasentant).

Afbud: Annette Christensen, Bo Persson, Sigga Cederberg, Birger Bavnhgj, Per Vibskov Nielsen og Jeppe C.
Nissen.

Pkt. 1: Godkendelse af dagsorden og punkter til eventuelt. Jorgen T. K. (MR-formand)
foreslar et nyt punkt for ”Pkt.

Indledningsvis blev der vist et diasshow fra den nylige afholdte 12. Eventuelt” som skal

pinsefejring. hedde "Meadets afvikling”.

Med ovennavnte tilfgjelse er
dagsorden godkendt.

Pkt. 2: Formandens punkter. Jorgen T. K. (MR-formand)
orienterede om behovet for en
Referat forretningsudvalgsmede (Bilag 1). afklaring af udlanet af DGB

til Ukrainsk ortodoks kirke.
Postlisten: post til menighedsradet, ref. udvalgsmader, orientering
kirkeveerge (Bilag 2). Sgren E. S. (formand for
Kirkeudvalget) orienterede
om de igangsatte aktiviteter —
Jf. referat fra udvalgets mgde
d. 8/5 2024.

Der var forskellige
kommentarer til Postlistens
bilag nr. 7 ”Referat
Provstiudvalget” som Jargen
T. K. (MR-formand) tager
med til kommende mgde i
Provstiudvalget.

Pkt. 3. Godkendelse af 1. kvartalsrapport. Sgren E. S. (formand for
Sagsfremstilling: Kasserer/gkonomiudvalg gennemgar kvartalsrapporten. gkonomiudvalget) orienterede
(Bilag 3A, 3B, 3C & 3D). om gkonomiudvalgets mgde

d. 14/5 2024 og den
gkonomiske situation i
forhold til have fokus pa den
fremtidige prioritering af
midler til de ansattes lgn -
udover de allerede planlagte
stillinger.

Sgren E. S. blev bedt om
undersgge sammenfaldet af to
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konti med sammen
benavnelse (223010) under
henholdsvis formal 2130 og
formal 2140.

Menighedsradet fulgte
gkonomiudvalgets indstilling
og godkendte 1.
Kvartalsrapport.

Pkt. 4. Personaleudvalget. Jorgen T. K. (MR-formand)
Sagsfremstilling: 2 stillingsopslag til godkendelse i personaleudvalget: orienterede pa
personaleudvalgets vegne om
-Kirketjenerstilling 37 timer m/tjeneste v/ hhv. Simeon kirke og Skt. baggrunden for beslutningen
Johannes kirke (Bilag 4A) om sla en kirketjenerstilling

pa 37 timer op nu.

Efter droftelser af fordele og
ulemper ved de forskellige
muligheder, blev
personaleudvalgets indstilling
(inkl. bilag 4A) sat til
afstemning.

10 stemte for forslaget
(Jargen Kristensen, Sgren E.
Sgrensen, Ole Steenberg,
Tove Amonsen, Dina B.
Nielsen, Jette Fuchs, Ditte
Andersen, Pia Dorthea Rafn,
Nicolai Halvorsen, Louise
Britze)

2 stemte imod (Inger
Ladegaard-Petersen og Marie
Jacobsen Damm)

Ingen stemte for eller i mod.
Forslaget blev vedtaget.

(Bilag 4B) blev uddelt ved

- Kordegnestilling 37 timer ugl. (Bilag 4B uddeles ved mgdet) mgdet og med de faldende
bemarkninger blev det
personaleudvalgets opgave at
feerdiggere opslaget og fa det
slaet op hurtigst muligt.

Pkt. 5. Aktivitets- og kommunikationsudvalget. Louise B. (formand for
Sagsfremstilling: Aktivitets- og kommunikationsudvalget indstiller at der | aktivitets- og

nedseettes et udvalg, der undersgger behov og muligheder for at ansatte en | kommunikationsudvalget)
orienterede om udvalget
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fast kommunikationsmedarbejder. Det evt. nedsatte udvalg skal
fremkomme med et konkret beslutningsforslag til junimadet.

drgftelser og begrundelse for
forslaget.

Menighedsradet tilslutter sig
forslaget og pa madet blev
felgende udvalg nedsat:
Louise B, Ole
S.(gkonomiudvalget), Morten
B. & Kenneth B.

Pkt. 6. Personalenyt.
Sagsfremstilling: Adm. leder orienterer Kenneth Brandt
e Tidsregistrering af alle medarbejdere pr. 1. juli 24 (EU-direktiv).

e Revidering af personalepolitikken samt personalehandbog.

e Forslag til faelles ’skovtur” menighedsrad / medarbejdere efteraret
2024,

Kenneth B. (Adm. leder)
orienterede om den nye
lovgivning, der traeder i kraft
d. 1/7 — med krav om at alle
kirkens medarbejdere
arbejdstidsregistrer.
Samtidig blev
menighedsradet orienteret
om, at personaleudvalget
gnskede, at principper for
medarbejdernes registrering
indarbejdes i den kommende
revidering af
personalehandbogen.

Orientering om forslag fra FU
om at arrangere en feelles
’skovtur” menighedsrad /
medarbejdere efteraret 2024
blev godkendt.

Pkt. 7. Valg 2024
Sagsfremstilling: Valgbestyrelsen orienterer

Nicolai H. (formand for
valgbestyrelsen) orienterede
om det afholdte mgde d. 14/5
2024 og de forskellige
muligheder for PR-tiltag frem
mod valget d. 17/9 2024.

Pkt. 8. Visionsdag 2025.
Sagsfremstilling: Formanden orienterer — evt. input.

Jorgen T. K. (MR-formand)
orienterede om visionsdagen
d. 22/3 2025 og den udsendte
indbydelse.

Pkt. 9. Evaluering forarstur.
Sagsfremstilling: Evaluering af forarsturen afholdt d. 28. maj 2024.

Sgren E. S. (MR-
nastformand) orienterede om
en vellykket tur med 33
deltager.
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Pkt. 10. Nyt fra medarbejderreprasentant. Morten B.
(medarbejderrepraesentant)
orienterede ikke specifikt
under det punkt, men kom
med input under de
ovenstaende punkter.

Pkt. 11. Preestenyt. Intet at fore til referat.

Pkt. 12. Mgdets afvikling Forskellige input om mgdets
afvikling, holde sig indenfor

tidsrammen og hvordan vi
modtager gaster/tilhgre og
suppleanter til MR-mgderne.

Pkt. 13. Eventuelt.

Referent: Kenneth Brandt.

Mgdet sluttede kl. 20.10.



