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Til stede: Jørgen Th. Kristensen, Søren E. Sørensen, Annette Christensen, Bo Persson, Tove Amonsen, Dina B. 

Nielsen, Sigga Cederberg, Jette Fuchs, Pia Dorthea Rafn, Ole Steenberg, Christian Cornejo, Troels N. Panild, 

Emil N. Johansen, Marianne Freitag, Per Vibskov Nielsen, Nicolai Halvorsen, Marie Jacobsen Damm, Jeppe C. 

Nissen, Birger Bavnhøj, Louise Britze og Sebastian Masello (medarbejderrepræsentant).  

Afbud:  

 

 

Pkt. 1: Godkendelse af dagsorden og punkter til eventuelt. 

 

  

 

Pkt. 2: Formandens punkter. 

 

Referat forretningsudvalgsmøde (Bilag 1). 

 

Postlisten: post til menighedsrådet, ref. udvalgsmøder, kirkeværge 

mm. (Bilag 2). 

 

 

 

Pkt. 3. Endelig godkendelse af byggeprojekt ”Nyindretning 

Våbenhus (Sankt Johannes Kirke)”. 

Sagsfremstilling: 

Formand for kirkeudvalget Søren E. Sørensen orienterer om 

projektbeskrivelse ”Nyindretning Våbenhus (SJK)” som 

menighedsrådet prioriterede som nr. 2 på det ekstraordinære 

menighedsrådsmøde den 5. februar.  

Menighedsrådet skal endeligt godkende byggeprojektet til ansøgning 

om byggetilladelse i Provstiudvalget og København Stift.  

(Bilag 3). 

 

 

Pkt. 4: Status på Personalesituationen. 

Sagsfremstilling:  

Formand for personaleudvalget Emil N Johansen orienterer om status 

på personalesituationen med særligt fokus på kirketjener-teamet. 

Personaleudvalget indstiller til godkendelse i meningsrådet, at der slås 

en fuldtidsstilling op som kirketjener ved SJK – inkl. udfærdigelse af 

stillingsopslag og nedsættelse af ansættelsesudvalg. 

 

 

Pkt. 5. Provstiets arbejdsmiljø gruppe. 

Sagsfremstilling: 

Med baggrund i præsternes arbejdspladsvurdering har menighedsrådet 

ønsket besøg af provstiets arbejdsmiljøgruppe for at viderebringe 

arbejdsmiljøgruppens oplæg til god kommunikation i 

menighedsrådsarbejdet.  

Oplægsholdere er sognepræst Marie J. Damm og provst Per Vibskov 

Nielsen. 
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Referent: Kenneth Brandt.     

Mødet sluttede kl. _________ 

Pkt. 6. Ny ramme for medarbejdermøder i folkekirken. 

Sagsfremstilling: 

Administrativ leder Kenneth Brandt orienterer om den nye aftale om 

medarbejdermøder i Folkekirken med udgangspunkt i det nye 

cirkulære – jf. bilag.  

Herunder at personaleudvalget anbefaler at ”Arbejdsmiljøorganisation” 

får til opgave at udarbejde et udkast til en lokal forretningsorden for de 

fremtidige medarbejdermøder med udgangspunkt i det udsendte 

cirkulære. 

(Bilag 4). 

 

 

Pkt. 7. Grøn kirke. 

Sagsfremstilling: 

Formand for ”Grøn kirke” Nicolai Halvorsen orienterer om status på 

udvalgets arbejde – inkl. affaldssortering. 

 

 

Pkt. 8. Visionsdagen den 22. marts 

Sagsfremstilling: 

Status på det videre forløb - ved Louise Britze/Jørgen Th. Kristensen. 

 

 

Pkt. 9. Ansøgning om sponsorering af ”InspirationsDage for 

præster og ledere fra migrantmenigheder og danske menigheder”. 

Sagsfremstilling: 

Formand Jørgen Th. Kristensen orienterer og stiller forslag om at 

menighedsrådet sponsorerer med et beløb på 5.000, - kr. 

(Bilag 5). 

 

 

Pkt. 10. Nyt fra medarbejderrepræsentant. 

 

 

 

Pkt. 11. Præstenyt. 

Orientering om studieturen til Birmingham ved præst Nicolai 

Halvorsen. 

 

 

Pkt. 12. Eventuelt. 

 

 

 


